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MEEDOEN EN ONTMOETEN LEREN EN ONTWIKKELEN

Ontmoeten betekent elkaar leren kennen, een netwerk opbouwen. Steun
vragen en geven. Weten wie je buren zijn, dat geeft een veilig gevoel.

@ INDIVIDUELE ONDERSTEUNING AAN OUDEREN:
(74 in 2022, 62 in 2021).
Mensen in een vrijwilligerspool die
kwetsbare ouderen ondersteunen.
Senioren kregen huisbezoek voor de
"Doe Mee" regeling (169 in 2022). Extra

inkomen voor ouderen met een krappe
beurs.

CRISISNOODOPVANG:
met 200 vrijwilligers ondersteunden we

180 viuchtelingen: alleenreizende mannen
en gezinnen met kinderen in alle leeftijden.

25 activiteiten per week vonden plaats.

BOLDERBUREN:

30 vrijwilligers, grote aanloop
aan bezoekers. Preventief:
wijkcoaches leiden per maand 5
mensen toe naar het buurthuis.

Bezoekers:
"ik voel

mij minder
eenzaam.”

IRENDS: Groeiende groep
partijen benadert ons om
kwetsbare inwoners te bereiken.
Zoals scholen, de Fixbrigade
(50 huishoudens bereikt), de
bloesemtocht (40 ouderen).

RREND: minder schaamte over eenzaamheid sinds
corona. Bewoners helpen elkaar, wijzen elkaar op
ondersteuningsmogelijkheden. Hierdoor minder
(snel) beroep op zware professionele zorg.

PREVENTIEF EN INCLUSIEF: Mannenavond

Elke woensdagavond in het buurtcentrum. 12

- 18 deelnemers met Syrische, Marokkaanse, LEERHUIS: ondersteunen blj basisvaardigheden,
Jemenitische, Sudanese of Nederlandse zoals taal, omgaan met een computer.
achtergrond. Deelnemers (18 t/m 70 jaar):

Doel: ontmoeten, informatie uitwisselen.

Thema's: opvoeding, onderwijs, belastingaangifte,

zorg, actualiteit, zoals aardbeving in Turkije. 2021 2022 2023

Nieuwe website: www.leerhuisculemborg.nl

PREVENTIEF: we zijn intensief betrokken Bij 28 casussen is het Sociaal TRENDS

bij het Sociaal Team: Team betrokken. Onderwerpen: ® Besef bij deelnemers dat taal essentieel is om
TRENDS: snellere doorverwijzing naar . ] . in te burgeren.

welzijn. Bij aantal casussen was zelfs geen werk en inkomen Zgutisme e Toename problemen met rondkomen.
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inburgeraars.

Hoe mooi is het als je dingen zelf kunt regelen, je onafthankelijk bent van
anderen en je trots op jezelf kunt zijn. Je bent nooit te oud om te leren.

We begeleiden 18
statushouders bij inburgering
(bijna het dubbele van vorig
jaar om deze tijd), samen met
19 vrijwilligers, 9 hiervan zijn
taalmaatje.

TRENDS:

Bij de meeste statushouders
zien we multiproblematiek:
meerdere kwetsbaarheden in
het gezin.

Hoogopgeleide statushouders
willen graag snel de taal leren.
Hen wordt echter niet gevraagd
naar de diploma’s, behaald in
het land van herkomst.

ARMOEDEBESTRIJDING:

Aantal inwoners geholpen
door formulierenbrigade
(8 vrijwilligers) neemt toe.
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Eén op de drie Culemborgers zet zich vrijwillig in. Culemborg wordt daar
mooier van. Vrijwilligerswerk verrijkt je leven. Zorgen voor iemand die ziek of
beperkt is hoort bij het leven. Als de zorg lang duurt en veel tijd in beslag
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VRUWILLIG ACTIEF EN MANTELZORG

OPGROELEN EN OPVOEDEN

Als de jeugd de toekomst heeft, moet je er ook voor zorgen. Jongeren krijgen
de kans op te groeien tot betrokken, actieve en zelfstandige burgers.

neemt is het mantelzorg. Dit kan soms (te) zwaar zijn.

INFORMELE ZORG DOOR

VRIUWILLIGERS: 138
bemiddelingen. (Vorig jaar deze tijd 75)

M ©
910 3185
ontmoetingen uur aan

gerealiseerd vrijwillige inzet

Dit vertegenwoordigt een
maatschappelijke waarde van

€63.700

(bij benadering o.b.v. jaarlijks onderzoek
NLvoorElkaar i.s.m. Erasmus Universiteit).

MANTELZORGCOMPLIMENTEN:

2021 2022 2023

Vrijwilligers: “Vrijwilligerswerk geeft
mij een zinvolle tijdsbesteding. Ik voel
mij minder eenzaam.”
Mantelzorgers: “ [k voel mij

gesterkt door het lotgenotencontact
en door ondersteuning van het
mantelzorgteam.

CULEMBORG VOOR ELKAAR:

digitaal platform voor vrijwillige inzet
(sinds februari 2023). In samenwerking
met enthousiaste organisaties uit het
netwerk vrijwilligers in zorg en welzijn.
inmiddels haken ook organisaties uit
andere sectoren aan.

Bezoekers nieuwe platform: 3947

QOude vacaturebank vorig jaar 591

118 actieve deelnemers op het platform:

12 particulier
hulpvrager
(10%)

47 vrijwilliger
(40%)

26% man

Organisaties:
"Het platform
brengt ons
nieuwe
vrijwilligers”.

Hulpvragen en matches

Er zijn 146 hulpvragen op Culemborg
voor Elkaar geplaatst en 94 mensen
hebben hulp aangeboden. Dat heeft
geleid tot minimaal 176 online matches.

Culemborg West
Bl Culemborg Oost

Aanbieders  Vragers

Jongeren geven het
jongerenwerk in het eerste
half jaar van 2023 een

/'
(80 reacties)

ACTIVITEITEN IN EERSTE HALF
JAAR 2023

Food and theater

Expeditie Elk Kids Knuffels maken
Pannenkoekenmiddag 4 - 10 jaar
Iftar voor meiden } Nationale
KOOkWOI’kShOp:’T buitenspeeldag

= Streetfood 3 Iftar voor
Pannenkoekenmiddag 10+jongeren 16+

Leerzame knutselmiddag (2x)

ADP-Cup Nachtvoetbal tijdens de

ramadanperiode (13 x)

SMAIDE)00Y)|

Deelnemers:

298 kinderen en jongeren
172 jongens, 126 meiden.
67 ouders
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TRENDS

e We bereiken jongeren in de leeftijd van 12

t/m 27 jaar met verschillende achtergronden.

Jongeren hebben weinig geld te besteden.

Er is weinig huisvesting voor jongeren.

Toename gebruik van Snus en Vape onder

jongeren.

e Toename van vragen over seksualiteit en
gender.

e Erzijn minder jongeren op straat. Dit komt
omdat jongeren vaker een bijbaan hebben
en door betere samenwerking met partners
als politie en woningbouwcorporatie.

INDIVIDUELE JONGERENONDERSTEUNING:
1-op-1 gesprekken, coaching.
27 jongeren ondersteund (vorig jaar 23). Vragen:
mmopleidin

ggnderv?aagstukken

mm gedragsbeinvloeding
M vrijetijdsbesteding

Jongeren:
ilNoFNGEREN ] “ik heb meer
ORMATIEPUNT: zelfvertrouwen
Contactmomenten

gekregen.”

met leerlingen “Ik durf situaties beter

(10-18 jaar):
Lek & Linge:136

zelf aan te gaan.”
“lk heb een betere

KWC:159 . . AN
op beide scholen 40 fo/gng ;f;,,mljn "4
activiteiten. '

KINDERWERK DRUK BEZOCHT: 20 a 30 kinderen per keer.
Speels bezig met taal en sociaal contact: Taalspeelgroepen

(46 basisschoolkinderen)

Resultaat: groei in sociale vaardigheden, conflicthantering en taal.
Logopedie van school: “we zien een verbetering bij de kinderen. De oefening is

III

waardevo

Training Weerbaar Opvoeden niet alleen voor moeders: 20 vaders (uit Syrig,

Marokko en Soedan) zijn actief

Hun behoefte: individuele coaching bij opvoeding. Vragen gaan vooral over het
schoolsysteem en de rol van de ouders hierin.



